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1. ANAGRAFICA
Cognome Nome
luogo di nascita prov. data

C.F.

titolo di studio

2. Formazione Generale

2.1 Attestati di frequenza a corsi di formazione per docenti/formatori

2.2 Attestati di frequenza a corsi per RSPP/ASPP modulo A

2.3 Attestati di frequenza a corsi per RSPP modulo C

2.4 abilitazione insegnamento

2.5 altro

2.6 altro

2.7 altro

2.8 altro
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2.9 altro
3. Formazione Specifica
3.1 Attestati di frequenza a corsi per RSPP/ASPP modulo B 1 2 3 4 5 6 7 8 9

3.2 Attestati di frequenza a corsi di formazione per docenti/formatori per la sicurezza

3.3 Specializzazione in Prevenzione Incendi (DM 5/8/2011)

3.4 Tecnico Competente in Acustica Ambientale (L.447/95)

3.5 Abilitazione CSP/CSE

3.6 Safety Auditor (OHSAS 18001: 2007)

3.7 Consulente ADR (D. Lgs. 40/2000)

3.8 altro
3.9 altro
4. Esperienza Generale
2012 2013 2014
4.1
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4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

5. Esperienza Specifica

lavoro ho lavorato | con la seguente mansione/qualifica:

in qualita di | dipendente | consulente |in azienda settore ATECO durata rapporto

lavoro | ho lavorato |con la seguente mansione/qualifica:

in qualita di | dipendente | consulente | in azienda settore ATECO durata rapporto

lavoro | ho lavorato |con la seguente mansione/qualifica:
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SCHEDA QUALIFICAZIONE
FORMATORI

SCD 741
Edizione: A
Rev. 5 del 30/1/2015

in qualita di | dipendente | consulente | in azienda settore ATECO durata rapporto
Ho avuto modo di effettuare docenze in corsi per 2012 2013 2014
LAVORATORI B M A B M A B M A
PREPOSTI B M A B M A B M A
DIRIGENTI B M A B M A B M A
DL RSPP B M A B M A B M A
RLS B M A B M A B M A
Addetti PREVENZIONE INCENDI B M A B M A B M A
Addetti PS B/C \ B/C A B/C A
RSPP/ASPP si no si no si no
CSP/CSE si no si no si no
Le docenze da me effettuate sono riferibili a 2012 2013 2014
Area normativa/giuridico/organizzativa B M A B M A B M A
Area rischi tecnici (Titoli II, 111, 1V, V, VII e XI D.Lgs. 81/08) B M A B M A B M A
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Area rischi igienico-sanitari (7itoli VI, VI, IX e X D.Lgs. 81/08) B M A B M A B M A
Area Relazioni/Comunicazione B M A B M A B M A
In particolare ho avuto modo di trattare i seguenti
2012 2013 2014
argomenti
Concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della
prevenzione aziendale, diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali, organi B M A B M A B M A
di vigilanza, controllo e assistenza.
Rischi infortuni, B M A B M A B M A
Meccanici generali, B M A B M A B M A
Elettrici generali, B M A B M A B M A
Macchine, B M A B M A B M A
Attrezzature, B M A B M A B M A
Cadute dall'alto, B M A B M A B M A
Rischi da esplosione, B M A B M A B M A
Rischi chimici, B M A B M A B M A
Nebbie - Oli - Fumi - Vapori - Polveri, B M A B M A B M A
Etichettatura, B M A B M A B M A
Rischi cancerogeni, B M A B M A B M A
Rischi biologici, B M A B M A B M A
Rischi fisici, B M A B M A B M A
Rumore, B M A B M A B M A
Vibrazione, B M A B M A B M A
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Radiazioni, B M A B M A B M A
Microclima e illuminazione, B M A B M A B M A
Videoterminali, B M A B M A B M A
DPI, B M A B M A B M A
Organizzazione del lavoro, B M A B M A B M A
Ambienti di lavoro, B M A B M A B M A
Stress lavoro-correlato, B M A B M A B M A
Movimentazione manuale carichi, B M A B M A B M A
Movimentazione merci (apparecchi di sollevamento, mezzi trasporto), B M A B M A B M A
Segnaletica, B M A B M A B M A
Emergenze, B M A B M A B M A
Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico, B M A B M A B M A
Procedure esodo e incendi, B M A B M A B M A
Procedure organizzative per il primo soccorso, B M A B M A B M A
Incidenti e infortuni mancati, B M A B M A B M A
Altri Rischi. B M A B M A B M A
Nel corso dell'ultimo triennio ho totalizzato ore di docenza 2012 2013 2014
come dettagliato in tabella
delle quali in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro

La/ll sottoscritta/o, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua

personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r. 28/12/2000, n°445)
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DICHIARA

— di possedere un'esperienza almeno triennale di docenza o insegnamento o professionale in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro;
— di essere in possesso dei requisiti individuati dalla Conferenza Stato Regioni negli Accordi del 21/12/2011 e successivi;
— che nei tre anni precedenti la presente non sono stati presentati reclami, emesse sanzioni, presi provvedimenti o iniziati contenziosi con organi
di controllo od altri enti nei confronti dell’operato del sottoscritto, in relazione alle tematiche di cui alla presente;
— che le informazioni contenute nel presente modulo corrispondono al vero;
— di accettare i Regolamenti generali e particolari ISVACECOP;
CHIEDE

di essere ammessa/o alla procedura di qualificazione promossa da ISVACECOP Istituto Superiore per la Valorizzazione e la Certificazione delle
Competenze Personali;

di essere inserita/o, in caso di esito positivo della valutazione, nell'elenco pubblico dei Formatori Qualificati ISVACECOP.

La/ll sottoscritta/o si impegna a trasmettere ad ISVACECOP copia conforme della documentazione comprovante le specifiche
abilitazioni/certificazioni/titoli indicate nel presente modulo nonché curriculum vitae aggiornato, sottoscritto in forma di autocertificazione e corredato
dell'autorizzazione al trattamento dei dati entro e non oltre 15 giorni dalla sottoscrizione del presente.

La/ll sottoscritta/o si impegna altresi a comunicare tempestivamente ad ISVACECOP ogni variazione/decadenza relativa ai

titoli/abilitazioni/certificazioni citati.
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luogo data
firma

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 D.LGS. 196/2003

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003 (“Tutela delle persone e degli altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali”) si forniscono le
informazioni in merito alla raccolta ed al trattamento dei dati personali.

Oggetto dell’Informativa :

Le informazioni oggetto della presente comunicazione riguardano i Vs. dati personali oggetto di trattamento da parte del’ISVACECOP sia raccolti
prima d’ora e sia acquisiti in futuro direttamente e/o tramite terzi, cio¢ tramite altri soggetti.

Finalita del trattamento :

I dati forniti all’ ISVACECOP verranno trattati per finalita relative alla formazione e alla tenuta dell’Elenco Formatori, allo svolgimento di rapporti
commerciali quali ad esempio la gestione ed esecuzione dei contratti e i relativi adempimenti di natura civilistica, tributaria e amministrativa dei
rapporti intercorrenti.

Natura del conferimento :

Il conferimento dei dati non ¢ obbligatorio ma necessario ai fini del positivo riscontro della Richiesta di Iscrizione e per tutto quanto ¢ richiesto dagli
obblighi legali e contrattuali, pertanto, 1’eventuale rifiuto a fornirli determinera I’impossibilita di portare a termine I’iscrizione all’Elenco e, ove
incompleti, I’impossibilita di ottemperare esattamente alle nostre obbligazioni e alle relative prescrizioni.

Modalita del trattamento :

I dati saranno trattati in forma cartacea e con 1’ausilio di strumenti elettronici, € con ogni mezzo messo a disposizione dalla tecnica e dell’evoluzione
tecnologica, in modo lecito, secondo correttezza, con la massima riservatezza e sempre nel rispetto delle disposizioni di legge.

Durata del trattamento :

I dati verranno trattati per tutta la durata dei rapporti contrattuali e/o anche successivamente per I’espletamento di tutti gli obblighi di legge e comunque
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per gli aggiornamenti dell’Elenco Formatori.

Soggetti ai quali possono essere comunicati i dati :

I dati delle imprese/professionisti/associazioni iscritte all’Elenco Formatori saranno diffusi sui sito internet www.isvacecop.org con le sole indicazioni
di denominazione, ragione sociale, sede legale.

Inoltre, 1 dati potranno essere comunicati, sempre ed esclusivamente nell’ambito delle finalita sopra illustrate e per I’adempimento degli obblighi di
legge alle seguenti categorie di soggetti:

- Responsabili ed Incaricati del trattamento dei dati;

- Organi dello Stato Centrale e periferici, Enti pubblici e altri Istituti;

- Istituti di credito, studi legali e di consulenza del lavoro;

- Agenti di commercio, fornitori, corrieri, spedizionieri e societa di corrispondenza;

Titolare del trattamento :

I1 titolare del trattamento dei dati ¢ 'ISVACECOP nella persona del Presidente pro tempore in carica ;

Diritti dell’Interessato :

I diritti dell’Interessato sono tutelati ed indicati nell’art. 7 del citato D. Lgs. 196/03.

Luogo e data:

FIRMA

In base all’articolo 23 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, preso atto della informativa e precisamente di quella riguardante 1’articolo 13,
acconsento ai sensi degli articoli 11, 20, 21, 22 del decreto in oggetto al trattamento dei miei dati personali

Luogo e data:

FIRMA
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